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Продвижение гендерного равенства 
в Таджикистане



Прогресс в области гендерного равенства
В целях обеспечения взаимодействия между государственными

органами, частным сектором, гражданским обществом и партнёрами по
развитию для реализации Национальной стратегии развития РТ на
период до 2030 года, среднесрочных программ развития РТ и Целей
устойчивого развития при Совете национального развития при
Президенте РТ образована 14 рабочих групп и 12 группа по «Гендерному
равенству» с целью достижения ЦУР 5;
Постановлением Правительства РТ 30 апреля 2021г, №167 принята

Национальная стратегия активизации роли женщин в Республике
Таджикистан на период 2021-2030 годы и План мероприятий на 2021-
2025 годы;
Постановлением Правительства РТ 27 апреля 2022г, №204 принята

Государственная программа воспитания, подбор и расстановка
руководящих кадров из числа одарённых женщин и девушек на 2023-
2030 годы и План мероприятий.



• Постановлением Правительства Республики Таджикистан от 28 марта 2022г,
№131 гранты Президента РТ по поддержке и развитию
предпринимательской деятельности женщин на 2021-2025 годы были
увеличены с 2 000 000 (двух миллионов) сомони до 2 500 000 (двух
миллионов пятьсот тысяч) сомони;

• Постановлением Правительства Республики Таджикистан от 19 июля 2022
года, №1890 принят Закон РТ «О равенстве и ликвидации всех форм
дискриминации». Закон определяет организационные и правовые основы
осуществления равных прав и возможностей для всех лиц в Республике
Таджикистан и устанавливает правовую систему предупреждения и
эффективной защиты от всех форм дискриминации.

• В мае 2023 года в структуре Аппарата Уполномоченного по правам человека
был создан Отдел по государственной защите права на равенство и свободу
от дискриминации.



Постановлением Правительства Республики Таджикистан от 24 мая 2021 года, №186 реализуется 
совместная инициатива Организации Объединенных Наций и Европейского Союза «Луч света», в 
которой активное участие принимают общественные организации.

ИСТОРИЯ УСПЕХА



• На данный момент Агентством по статистике при Президенте в
сотрудничестве с партнёрами по развитию в рамках Инициативы Луч
Света реализуется Проект по гармонизации показателей, включая
показатели по взаимоотношению между пострадавшей и агрессором,
возрасту, типу поселения, этнической принадлежности и т.д.
Планируется, что с 2024 года можно будет получать
гармонизированные статистические данные;

• Создание Межведомственного Совета при Правительстве Республики 
Таджикистан по предотвращения насилия в семье; 

• Строительство центра поддержки для несовершеннолетных детей 
пострадавщих от насилия;

• Развитие законодательной и нормативной базы по профилактике 
насилия в отношении женщин и оказанию помощи жертвам насилия. 

ВЫЗОВЫ И БУДУЩИЕ НАПРАВЛЕНИЯ



• диспропорции гендерного характера в сфере занятости;
• недостаточность гендерных индикаторов;
• несовершенствование гендерной статистики и единной базы 

данных по всем видам насилия. 

ТЕКУЩИЕ ПРОБЛЕМЫ



• повышения гендерного потенциала и гендерной чувствительности
сотрудников всех ветвей государственной власти;

• внедрения системы гендерного бюджетирования в бюджетный процесс;
• разработка учебных материалов по гендерным вопросам для содействия

разработки национальной политики и планов на основе демографических
данных и повышения потенциала соответствующих учреждений;

• подготовка изменений и дополнений в нормативные правовые акты по учёту
гендерных аспектов;

• активизация СМИ для формирования общественного мнения по
преодолению гендерных стереотипов, изменению отношения и поведения к
насилию в отношении женщин и девочек, ранним бракам и ограничениям
прав детей.

СТРАТЕГИИ НА БУДУЩЕЕ



ТЕСНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО ДИАЛОГА ЖЕНЩИН ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ ДЛЯ 
ПРОДВИЖЕНИЕ ГЕНДЕРНОГО РАВНОПРАВИЯ

СТРАТЕГИИ НА БУДУЩЕЕ



THANK YOU!
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