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Вводные замечания

01 Конкурирующие интересы, стоящие за 

переговорами по ГАТС

02

03

04

В результате получается двойная структура 

общих обязательств и конкретных 

обязательств

Конкретные обязательства и подход 

«положительного списка»

Противоположный подход «отрицательного 

списка»
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Общие обязательства 01

01 Режим наиболее благоприятствуемой нации

(НБН)

02

03

04

Прозрачность

Региональная интеграция

Внутреннее регулирование
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Конкретные обязательства

01 Доступ к рынку

02

03

Национальный режим

Дополнительные обязательства

01
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Пространство для политики 01
Исключение частей сектора или способа поставки01

Ограничение доступа к рынку02

Дискриминация иностранных поставщиков услуг03

Дискриминация среди иностранных поставщиков услуг (освобождение 

от режима НБН или РТС)
04

Меньше обязательств, чем статус-кво05

Предварительная приверженность будущей либерализации06

Сохранение горизонтальных ограничений07
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Больше пространства для политики01

Общие исключения и исключения в целях защиты01

Изменение или отзыв обязательства в любое время по истечении 3 лет02

Возможность (в будущем) экстренных защитных мер – в процессе 

переговоров
03
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Рост услуг в ССТ 02

01 Взрыв в ССТ

02

03

04

Тенденции, способствующие смещению 

акцента на услуги

Технология и «сервисизация»

Компании также трансформировались



INTERNAL. This information is accessible to ADB Management and staff. It may be shared outside ADB with appropriate permission.

National Training Workshop on Preparing Negotiations Almaty, May 2023



INTERNAL. This information is accessible to ADB Management and staff. It may be shared outside ADB with appropriate permission.

National Training Workshop on Preparing Negotiations Almaty, May 2023

Вопрос для размышления02

Как вы думаете, почему правительства 

обратились к преференциальной 

либерализации для торговли услугами?
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Возникающие тенденции 02

01
ССТ могут предложить улучшения по 

сравнению с ГАТС

02

03

04

Многие РТС выходят за рамки ГАТС в 

режиме 4

Секторное распределение обязательств

Первоначальная чувствительность из ГАТС

сохраняется
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Ступени или камни преткновения?02

01
Преференциальная либерализация услуг и 

корыстные интересы

02

03

04

РТС и политическая поддержка дальнейшего 

открытия многосторонних рынков

РТС и последовательность открытия рынков

РТС и их влияние на переговоры ВТО
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Positive List Approaches 03

Agreement between Japan and Mongolia for an Economic Partnership (2015)
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Excerpt from Japan’s Schedule 

of Specific Commitments in 

Services



INTERNAL. This information is accessible to ADB Management and staff. It may be shared outside ADB with appropriate permission.

National Training Workshop on Preparing Negotiations Almaty, May 2023

Характеристики подхода «положительного 
списка»03

01 Максимизирует гибкость

02

03

04

Способствует прозрачности

Постепенная либерализация

Повышает транзакционные издержки для 

будущей либерализации
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Механика планирования 
отрицательного списка 03

Напомним, что при использовании положительного списка Сторона должна четко 
(«положительно») перечислить те секторы и подсекторы, в которых она берет на себя 
обязательства.

На втором этапе Сторона перечисляет все исключения или условия для этих 

обязательств.

При использовании отрицательного списка Сторонам необходимо пройти 

только второй шаг.

Это делается путем внесения несоответствующих требованиям мер и 

оговорок.

Сторона обычно использует два разных приложения для внесения своих 

оговорок в отрицательный список.

Положение о статус-кво и положение об усилении мер.

01

02

03

04

05

06
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Архитектуры отрицательного списка 04

Соглашение о региональном экономическом партнерстве (ВРЭП – 2020 год)

Статья 8.1: Определения
Статья 8.2: Область применения
Статья 8.3: Планирование обязательств
Статья 8.4: Национальный режим
Статья 8.5: Доступ к рынку
Статья 8.6: Режим наиболее благоприятствуемой 
нации
Статья 8.7: Графики конкретных обязательств
Статья 8.8: Графики несоответствующих 
требованиям мер
Статья 8.9: Дополнительные обязательства
Статья 8.10: Список прозрачности
Статья 8.11: Местное присутствие
Статья 8.12: Переходный период
Статья 8.13: Изменение графиков
Статья 8.14: Прозрачность

Статья 8.15: Внутреннее регулирование
Статья 8.16: Признание
Статья 8.17: Монополии и эксклюзивные поставщики 
услуг
Статья 8.18: Деловая практика
Статья 8.19: Платежи и переводы
Статья 8.20: Отказ от льготах
Статья 8.21: Защитгые меры
Статья 8.22: Субсидии
Статья 8.23: Расширение участия Сторон из числа 
наименее развитых стран, являющихся 
государствами-членами АСЕАН
Статья 8.24: Обзор обязательств
Статья 8.25: Сотрудничество
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Non-Conforming 

Measures 

Reservations
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Non-Conforming 

Measure 

Reservation
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Плюсы и минусы разных подходов03

01
Ни один из подходов не влияет на право партнера 

РТС на недискриминационное регулирование.

02

03

04

Никакой чистой традиционности между 

подходами.

Возможны гибридные подходы.

Присущий либерализирующий эффект подходов 

с отрицательным списком очевиден.
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Обобщение и выводы

Способ, которым цели правительства в отношении либерализации услуг 

трансфрмируются в договорные обязательства, является технически 

сложным.

Хотя подход с положительным списком, как правило, предпочтительнее из-за 

его привычности и присущей осмотрительности, будущее – за архитектурой 

отрицательного списка.

Торговые официальные лица и все, кто занимается регулированием услуг, 

должны понимать, какие обязательства налагают на них международные 

соглашения.

01

02

03
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