
 

 

 

 

CAREC 女性商业论坛暨颁奖典礼 

2023 年 11 月 29 日，格鲁吉亚第比利斯 

 

时间 项目 

上午会议 促进私营部门性别平等 

*CAREC 区域性别专家组（RGEG）、获奖者、评委、演讲嘉宾、发展伙伴、CAREC 秘书处
和亚行代表人员参加 

08:30—09:00 签到 

09:00—09:15 

  
开幕  
 

欢迎致辞嘉宾：  

• 利亚齐扎 ·萨比罗娃（Lyaziza Sabyrova）女士，亚洲开发银行（亚行）中西亚局
（CWRD）区域合作与业务协调处处长 

• 尼科·塔图拉什维利（Niko Tatulashvili）先生，格鲁吉亚总理人权问题顾问 

09:15—09:30 CAREC 女性商业论坛：目标和期望   

祖尔菲亚·卡里莫娃（Zulfia Karimova）女士， 

亚行中西亚局区域合作与业务协调处主任区域合作专家  

09:30—10:45  推动 CAREC地区私营部门性别平等的驱动因素 

本次会议的目的是确定 CAREC 性别项目在促进女性创业方面的主要优先事项，同时保证提

升私营部门对性别问题的响应，并进一步推动女性赋权工作。 

小组讨论主持人：阿曼达·撒特利（Amanda Satterly）女士， 

亚行可持续发展和气候变化局性别平等专题中心主任社会发展专家（性别与发展） 
 

研讨嘉宾： 

• 迪洛洛姆·费兹耶娃（Dilorom Fayzieva）女士， 

乌兹别克斯坦国会议员、国际关系委员会主席 

• 玛雅·科巴利亚（Maya Kobalia）女士，环境和社会官员—MFO Crystal组织；2019年联合
国全球契约网络首位可持续发展目标先锋；首席变革者—格鲁吉亚全球女性峰会（Buzz 

Women Global） 

• 罗珊娜·扎法（Roshaneh Zafar）女士，巴基斯坦卡什夫基金会创始人，该基金会为第一
个为女性客户服务的小额信贷组织；世界妇女银行董事会主席，巴基斯坦小额信贷网
络 ， FINCA 小 额 信 贷 银 行 ， 金 奈 德 女 子 学 院

http://leaders.womensworldbanking.org/2015/10/25/microfinance-pioneer-￼in-
pakistan/ 

• 坎·苏特肯（Can Sutken）先生，亚行驻格鲁吉亚代表处私营部门业务局“贸易融资计划
和供应链融资计划”高级投资专家 

10:45—11:00 
茶歇 

设置分组讨论室。 

11:00—12:30 
女企业家分论坛 

http://leaders.womensworldbanking.org/2015/10/25/microfinance-pioneer-%ef%bf%bcin-pakistan/
http://leaders.womensworldbanking.org/2015/10/25/microfinance-pioneer-%ef%bf%bcin-pakistan/


 
 

 2 

这两场分论坛会议旨在：确定和讨论女性在获得金融资源以及技术和创新方面所面临的各种

障碍和挑战，包括文化、法律和经济因素；面向参会人员、组织机构和政策制定者制定具体

行动计划或倡议，加大对女性支持力度；探索旨在培养女性金融和数字素养与能力的战略，

使她们能够做出明智决策和有效管理资源。在这一环节，观众将按主题被引导至不同的分组

讨论室。此次会议将采用 TED演讲以及炉边谈话（采访）形式。 

分组讨论 1：支持女性获得融资  

主持人：吉塞拉·加尔松·德拉罗扎（Gisela Garzon de la Roza）女士，亚行可持续发展和气候
变化局性别平等专题中心高级国际私营部门性别专家、咨询顾问 

演讲嘉宾：  

• 迪尔多拉·塔吉巴耶娃（Dildora Tadjibaeva），亚行乌兹别克斯坦中小企业发展项目专家 

• 亚力杭德拉·科尔德罗（Alejandra Cordero）， 
欧洲复兴开发银行（EBRD）性别与经济包容性主任性别顾问  

• 索菲科·斯希尔特拉泽（Sophiko Skhirtladze）， 
美国国际开发署（格鲁吉亚办事处）经济增长项目管理专家  

分组讨论 2：获取技术和创新 

主持人：塔玛尔·波特斯维德（Tamar Bortsvadze）女士， 

亚行可持续发展和气候变化局性别平等专题中心性别官员  

演讲嘉宾：  

• 荣飞女士，中国阿里巴巴集团世界电子贸易平台（eWTP）商务总监（线上） 

• 莱拉·赛义德扎德（Leyla Seyidzade）女士， 

阿塞拜疆女性科技大使，联合国开发计划署加速器实验室探索主管 

• 伊莎贝尔·卡尔博尼（Isabelle Carboni），全球移动通信系统协会（GSMA）洞察总监 

12:30—13:30 午餐 

下午会议 促进社区性别平等  

*CAREC 区域性别专家组（RGEG）、获奖者、评委、演讲嘉宾、发展伙伴、CAREC 和亚行
代表人员参加 

13:30—14:45 

 
推动 CAREC 地区社区性别平等的驱动因素 

本次会议旨在：提高受众对 CAREC地区性别平等状况的了解和认知；展示和讨论 CAREC地

区推进性别平等的最佳做法和成功举措；确定并探讨对促进 CAREC 地区性别平等做出重大

贡献的主要驱动力和因素。 
 
*小组讨论主持人：朝勒蒙·贝格茹伦（Tsolmon Begzsuren）女士， 

亚行可持续发展和气候变化局社会发展专家（性别与发展）  
 

研讨嘉宾： 

• 石川香（Kaori Ishikawa）女士，联合国妇女署驻格鲁吉亚国别代表和南高加索联络员

https://georgia.unwomen.org/en/about-us/country-representative 

• 王乐女士，国际救助儿童会纽约全球倡导办公室联合国代表、主任，中华人民共和国国

际性别平等“捍卫者”https://genderchampions.com/champions/wang-le  

• 苏哈扎尔嘎勒玛·杜格尔苏伦（Sukhjargalmaa Dugersuren）女士， 

蒙古国国家性别委员会成员，国家性别委员会全国性别专家组组长 

• 梅卢艾特·马克姆托娃（Meruert Makhmutova），哈萨克斯坦公共政策研究中心主任 

14:45—15:00 茶歇 

设置分组讨论室。 

15:00—16:30 2030 年 CAREC 和区域合作中的性别平等展望 

https://georgia.unwomen.org/en/about-us/country-representative
https://genderchampions.com/champions/wang-le
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此次会议旨在促进区域合作，集思广益，实现 CAREC 地区“包容、赋权和韧性”。参会人

员将讨论当前 CAREC 地区在实现性别平等、女性赋权和社会包容方面面临的各项挑战及应

特别关注的优先发展领域，并提出解决方案以及实施 CAREC 性别战略的具体行动建议。他

们还将为下一届女性商业论坛提供建议。  

分组会议 

• 将参会人员进行分组，向各组明确其任务（5分钟） 

• 每个小组将确定本地区实施《CAREC性别战略 2030》以及商界女性面临的主要挑战及应

特别关注的优先发展领域（25 分钟） 

• 休息（5 分钟） 

• 每个小组将确定解决方案，提出行动建议，确定后续措施，明确各方职责并设定时间表

（25 分钟） 

• 向全体报告（30 分钟） 

• 问答、讨论（10 分钟） 

• 小结（5 分钟） 

主讲人多诺·阿卜杜拉扎科娃（Dono Abdurazakova），CAREC 性别专家 

索伦嘎·沙克胡（Solongo Sharkhuu），CAREC性别专家 

张显双，CAREC 性别专家 

16:30—17:00 闭幕 

• 参会人员反馈 

• 玛丽亚姆·哈莱巴什维利（Mariam Kharebashvili）女士，CAREC 区域性别专家组小组
成员、人权秘书处专家、格鲁吉亚政府行政人员 

• 祖尔菲亚·卡里莫娃（Zulfia Karimova）女士，亚行中西亚局主任区域合作专家 

 


